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SUGESTÕES PRÁTICAS PARA A FORMAÇÃO DE NOVAS LIDERANÇAS! 

 
 
No V Encontro FENABRAVE de Novas Lideranças realizado nos dias 16 e 17 de novembro em 
São Paulo, foram analisados os desafios e caminhos para o engajamento dos jovens nas 
atividades das associações de marca. 
 
Inspirados pelas idéias apresentadas nos depoimentos do cientista político Rubens Figueiredo, 
experiência prática de José Carneiro, concessionário e diretor da Fenabrave, e Mauri Missaglia, 
ex-presidente da ABRAC, os participantes indicaram medidas práticas que valem a pena 
registrar: 
 

•  Reconhecer no entusiasmo e motivação dos jovens fonte de energia e oportunidade 
para o desenvolvimento das atividades associativas. 

• Entender os valores, capacidade de contribuição e expectativas de resultado e 
implementar mecanismos novos que atendam a esta demanda. 

• Convidar regularmente os jovens para participar junto com seus pais, dos mais 
diferentes eventos promovidos pelas Associações de Marca. 

• Promover a formação e desenvolvimento dos sucessores.  
 
Foram também identificados os pontos para o desenvolvimento do trabalho da própria Comissão 
de Novas Lideranças da FENABRAVE, liderada pelo Joel Jorge Paschoalin. 
 
E como sempre fazemos, em agradecimento pelo interesse em participar tivemos duas palestras 
práticas que ajudarão no planejamento dos negócios. 
 
Neste Informativo você tem registros do evento, sendo que a pesquisa de avaliação apresentou 
o resultado de 100% no item  “Plenamente Satisfatório”  o que nos motiva a continuar o trabalho.  
 
Por tudo isso nos sentimos felizes e agradecemos especialmente aos pais que tem permitido e 
incentivado a participação dos seus filhos e executivos. 
 
Permanece nosso objetivo: continuarmos juntos em 2010, construindo esta nova geração de 
lideres do setor de distribuição de veículos.  
 
 
 
Sérgio Antonio Reze 
Presidente dos Conselhos Deliberativo e 
Diretor FENABRAVE 
 

 



    

 

 

 
 
[caixa de texto da barra lateral. 

Está de parabéns a Fenabrave por este tipo de evento.  
 
Participo por acreditar na importância da associação para o 
nosso setor e, conseqüentemente, na necessidade de cooperar 
com ela para a perenização de suas atividades.  
 
 
 Marcus Alexandre Pineze 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Acredito que estes encontros são super importantes, pois trazem 
para o jovem a importância das associações e de se fazer parte 
delas. 
 
 
 

Carolina Nastri 

 
 

 
O conhecimento de novos amigos -  jovens 
concessionários proporcionou uma troca de idéias 
e de experiências maravilhosas para a sequência 
de nossos negócios. Obrigado pela oportunidade e 
parabéns pelo evento.  
 
   Guilherme Aversa  

 
 a formatação da caixa de texto da barra lateral. 

 
Aceitação da Associação dos novos lideres (associados jovens).  
Acredito que nós, jovens lideranças, ainda estamos muito focados na 
concessionária ( negócio) e há pouco interesse no engajamento 
político associativo, já que também algumas associações não tem  
muitas portas abertas. 
 

Renata K. Redondo (na foto com Fabio Redondo) 
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